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OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMi

Acllis ve toplanti baskanliginin olusturulmasi.

2013 yilina ait Yonetim Kurulu'nca hazirlanan yillik Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve
muzakeresi.

2013 yilina ait Bagimsiz Denetci Raporlarinin okunmasi.
2013 yili iginde yapilan bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurula bilgi verilmesi
2013 yilina ait Finansal tablolarin okunmasi, mizakeresi ve tasdiki.

Faaliyet yili icinde Yénetim Kurulu Uyeliginde meydana gelen eksilme igin Yénetim
Kurulu’nca yapilmis atamanin Genel Kurul’ca onaylanmasi.

2013 yili faaliyetlerinden dolayi Yénetim Kurulu Uyelerinin ibrasi.

Mevcut Kar Dagitim Politikasr’'nin yartrlikten kaldiriimasi ve yeni Kar dagitim
politikasinin onay!.

Karin kullanim geklinin belirlenmesi ve kar dagitimi hakkinda karar.

2014 yili igin Yénetim Kurulu Uyelerinin tcretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi
haklarin belirlenmesi.

2014 yih icin Bagimsiz Denetim Sirketinin segimi.
Sirketin 2014 yilinda yapacagi bagis ve yardimlara iliskin st sinirin belirlenmesi.

Yonetim Kurulu tyelerine, Sirket konusuna giren isleri bizzat veya baskalari adina
yapmalari ve bu nevi igleri yapan sirketlerde ortak olabilmeleri ve diger islemleri
yapabilmeleri hususunda, Turk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri geregince
izin verilmesi.



